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Podatki - Prawo
List informacyjny dla
franczyzodawcow i franczyzobiorcow

Szanowni Panstwo!

Trybunat Federalny: W atpliwo $ci co do skuteczno $ci umowy dystrybucyjnej o 10

letnim okresie wa znosci

Orzeczenie Trybunalu Federalnego z dnia 11.01.2006, VIII ZR 396/06, jest powodem by

szczego6towo zajac sie w tym liscie informacyjnym okresem waznosci umow franczyzowych.

Od pewnego czasu dyskutuje sie w lekturach prawa franczyzowego, w jakiej skali dopuszczalne
N2 A

W ksztattowaniu uméw szczegding role przyjmujg regulacje okresu trwania umowy..

sg uzgodnienia statych okreséw waznosci uméw franczyzowych.

1. Oqgo6lne informacje o okresie trwania umowy

W zasadzie umowy franczyzowe mogq by¢ zawiera zarbwno na czas okreslony jak i

nieokreslony.

W praktyce umowy franczyzowe zawierane sg na czas okreslony, poniewaz tylko umowa o
okreslonym czasie waznosci daje tak franczyzodawcy jak i franczyzobiorcy bezpieczenstwo

planowania.



Franczyzobiorcy chcg by¢é pewni tego, ze ich pocz gtkowe inwestycje zamortyzuj q w czasie
trwania umowy franczyzowe]

Z drugiej strony fanczyzodawcy podczas zawierania umowy franczyzowej zalezy gtéwnie na tym,
by jego przed swiadczenia mogly zosta € zamortyzowane poprzez state optaty frenczyzowe

w przewidzianym okresie trwania  takiej umowy.

Najczesciej czas trwania umowy franczyzy zostanie ustalony na okres od 3 do 10 lat,

zastrzegajgc sobie prawo automatycznego przedluzenia poprzez franczyzobiorce.

E—6

W przypadku, gdy umowa franczyzowa zostata zawarta na czas okreslony, muszg zostac

2. Granice maksymalne / minimalne

zachowane podstawy dotyczace granic minimalnych / maksymalnych narzuconych przez
judykature, gdyz powszechnie obowigzuje reguta — nadmiernie wydluzony okres wigzacy

franczyzobiorce z franczyzodawca jest niewazny.

Okres trwania podlega granicy maksymalnej i minimalnej i jest niezalezny od rodzaju systemu

franczyzy , zyczen i woli uczestnikbw oraz od wysoko sci inwestycji franczyzobiorcy

a) Minimalny okres trwania

Przy okreslaniu okresu trwania umowy nalezy uwzgledni¢ przede wszystkim pocz atkowe
inwestycje franczyzobiorcy , poniewaz z reguly to jemu nalezy da¢ mozliwos¢ zamortyzowania

znacznych inwestyciji.

Ponadto lezy w interesie franczyzobiorcy, by po przejeciu franczyzy, mozliwie jaknajdiu zej

ciggnaé korzy $ci z wniesionych inwestycji i z wlasnej pracy

Podczas ustalania minimalnego okresu trwania umowy oprocz mozliwosci zamortyzowania
franczyzobiorcy swoich inwestycji, nalezy przedewszystkim wzig¢é pod uwage nakaz
rownouprawnienia przepisu 8§ 20 ust. 1 GWB , ktory zmusza franczyzodawce do ustalania

takich samych minimalnych okreséw waznosci dla wszystkich franczyzobiorcow.

Poza tym, uwzgledni¢ nalezy, ze franczyzobiorca otrzyma sSrodki Niemieckiego Banku
Kompensacyjnego tylko wtedy, gdy w umowie franczyzowej ustalony zostal minimum 210-letni

okres trwania umowy, lub 5-cio letni z 5-letnig opcja przedtuzenia.



b) Maksymalny okres trwania

W zwigzku z faktem, ze franczyzobiorcy majg z reguly w interesie jaknajdiuzszy okres trwania
wspéipracy, w celu zamortyzowania inwestycji poczatkowych, wydaje sie na pierwszy rzut oka

zadziwiajace, ze dyskutowane sg nie tylko okresy minimalne ale tez maksymalne.

aa)
Przy ustalaniu maksymalnego czasu trwania, musi zosta¢ przede wszystkim uwzglednione, ze
franczyzobiorca poprzez zbyt diugi okres zale  znos$ci moc 3 umowy, nie jest w nadmiernym

stopniu ograniczony w swojej wolno  $ci przedsi ebiorczej .

Ze wzgledu na adekwatnosc¢ granicy maksymalnej okresu trwania umowy franczyzowej, obok
regulacji ustawowych w przepisach 88 307 ust.. 1 jak i 138 BGB nalezy uwzglednia¢ rowniez
maksymalny czas z przepisu Art. 4 lit. A Rozporz adzenia w sprawie wyt aczenia okre $lonych

porozumie A wertykalnych

bb)

Przede wszystkim w zakresie stosowania Rozporzadzenia UE w sprawie wytgczenia okreslonych
porozumien wertykalnych w dziedzinie dystrybucji, nalezy uwzgledni¢, ze umowny zakaz
konkurencji jest dopuszczalny tylko pod wazkimi wymaganiami prawnymi, jesli ten ograniczony
jest na 5 lat w danej umowie.

W razie gdy powyzsze wymogi nie sg spetnione, a umowa franczyzz zostata zawarta na okres
dluzszy niz 5 lat, zakaz konkurencji jest niewazny i franczyzobiorca moze mimo dalszego
obowzigzywania umowy franczyzowej, podjg¢ dziatalnos¢ konkurencyjna.

W tych przypadkach dla franczyzodawcy poleca sie ustalenie 5-o0 letniego okresu trwania

umowy.

Wyijatek wystepuje, jesli na franczyzobiorce przeszedt istotny know-how. Zostatlo to réwniez

dostownie podkreslone w Cyfrze 157 wytycznej Komisji Wspolnot Europejskich.

Jesli ze strony franczyzodawcy zostanie przekazane istotne know-how na franczyzobiorce,
dopuszczalne jest ustalenie w umowie franczyzowej, zawartej na okres wiekszy niz 5 lat,

diuzszego zakazu konkurencji.

cc)

Czesciowo dyskutuje sie o tym, czy maksymalny okres trwania umowy nie wynosi sie z przepisu
§ 624 ust. 1 BGB.



W 8§ 624 BGB wyszczegdlnia sie, ze w stosunkach pracy z umowy cywilnoprawnej, duzszych
niz 5 lat, zobowigzany ma prawo po 5 latach, zerwa¢é umowe z 6-0 miesiecznym okresem

wypowiedzenia.

W kazdym razie wchodzi w gre analogiczne zastosowanie § 624 ust. 1 BGB, jednakze tylko w
takich przypadkach, gdzie umowa franczyzowa zar6éwno ze strony franczyzobiorcy jak i ze strony

franczyzodawcy zawiera elementy cywilnoprawnej umowy o prace.

W zwigzku z tym, ze te zalozenie wystepuje w nielicznych umowach franczyzowych, prawo do

wypowiedzenia umowy z § 624 BGB rzadko znajduje zastosowanie.
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3. Uwzgl ednienie zato zen judykatury 8 i:' kj

Jesli chodzi o maksymalng granice okresu trwania umowy franczyzowej, wiele pozostaje

niejasne.

W pewnym stopniu utwierdzone jest orzecznictwo prawne, ktére wedle § 138 BGB stwierdza z

reguty niewaznos¢ umowy zawartej na okres diuzszy niz 20 lat.

W ostatnim czasie, dyskusje co do waznosci prowadzone sg juz przy granicy przekraczajgcej 10
lat.

Okres dtuzszy niz 10 lat moze byC¢ nieodpowiedni, jessli franczyzobiorca nie otrzymuje od

franczyzodawcy adekwatnych  swiadcze n, lub nie mo ze osiagna¢ nalezytych zyskow .

Kiedy okres ten mozna uzna¢ za nieodpowiedni, jest jednak zalezny od konkretnych
przypadkéw.

W zwigzku z powyzszym, Trybunatl Federalny przytoczyt na marginesie wyroku z dnia
11.01.2006, ze zawarcie umowy z 10-0 letnim okresem trwania w dany ~ m przypadku umowy

stacji benzynowej, mo zna uzna ¢ za watpliwe .

Zgodnie z orzecznictwem Trybunatu Federalnego, stosownos¢ diugotrwatego zwigzku mocg
umowy, zalezy od wywa zonego stosunku mi edzy poczynionymi inwestycjami

franczyzobiorcy na pocz atku stosunku umownego, a $wiadczeniami franczyzodawcy



Podobnie uznat sad okregowy w Karlsruhe w swoim rozporzadzeniu z 12.12.2001 10-0 letni

okres trwania umowy za niewazny.

Podsumowuj ac mo zna powiedziec - przy ustalaniu okresu trwania umowy nalezy z reguty
uwzglednié, ze franczyzobiorca b edzie chciat zamortyzowa ¢ swoje inwestycje

pocz atkowe.

4. Dalsze requlacje umowne zwi gzane z okresem trwania umowy

Jesli w umowie franczyzowej zostat uregulowany konkretny okres trwania, poleca sie umiesci¢ w
umowie franczyzy, dostownie zasade, czy po okresie trwania umowy nast epuje przediu zenie
franczyzy , lub tez ,czy stosunek umowny nie przeksztatca sie w umow ¢ na czas nieokre $lony,
ktébra moze by¢ wypowiedziana przez franczyzobiorce w ramach ustawowego okresu

wypowiedzenia.

Istnieje réwniez opcja, udostepnienia w umowie frenczyzowej, mozliwo sci przedtu zenia przez

franczyzobiorc e umowy , po okresie jej trwania.

Bez wczesniejszego uregulowania w umowie, franczyzobiorca nie ma jednak roszczen co do

przedtuzenia umowy franczyzowej, po okresie jej regularnego trwania.

W przypadku, gdzie z reguly, ustalony zostaje staty okres trwania w umowie, wypowiedzenie
zgodnie z ustawowymi okresami wypowiedzenia, przed koncem okresu trwania umowy

wykluczone .

Oczywiscie pozostawia sie franczyzobiorcy mozliwos¢ przedwczesnego zako NAczenia umowy
franczyzowej. .

Istniejg wytacznie nastepujace opcje takiegoz zakonczenia:
- Niewaznos$¢é catkowitej umowy franczyzowej za spraw @ niewaznosci
poszczegoblnych klauzul

- Odwolonie o $wiadczenia woli skierowanego na zawarcie umowy fran  czyzowej
wedle przepiséw 88 355,505 BGB

- Zaprzeczenie o $wiadczenia woli skierowanego na zawarcie umowy
frenczyzowej za spraw @ podst gpnego wprowadzenia w bt ad, wedle § 123 BGB

- Zawarcie umowy rozwi gzujacej stosunek prawny pomi edzy franczyzobiorc g a
franczyzodawc a

\
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- Wypowiedzenie nadzwyczajne ze skutkiem natychmiasto wym 2z waznego
powodu

Ze wzgledu na brak przewidzianych wygranych po otwarciu swojego zakfadu, franczyzobiorca
ma prawo do wnioskowania odst epienia od umowy franczyzowej

W takich przypadkach obie stron nie majg zazwyczaj interesow w dalszej wspotpracy na mocy
umowy franczyzowej; franczyzobiorca chciatby unikng¢ ciggtym stratom finansowym, podczas
gdy franczyzodawca chciatby obsadzi¢ dane stanowisko bardziej sukcesywnym franczyzobiorca i

poprzez to zminimalizowac utrate swojej renomy.

Nalezy tutaj jednak uwzglednié, ze jednostronne prawo do odst gpienia od umow y
franczyzowej franczyzodawcy, bez wczesniejszego wniosku franczyzobiorcy stanowi
niestosowng krzywde, gdyz mogtoby to zagrozi¢ inwestycjom franczyzobiorcy, a wiec jest
niedopuszczalne .

W razie pyta n jeste Smy zawsze do Pa nstwa dyspozyc;ji!

Z wyrazami szacunku
Consultor start up GmbH

Mecenas Christhany Geiling, MBA



